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GAL DELL’ALTA MARCA TREVIGIANA Soc. Cons. ar. .

Consiglio di Amministrazione del 27 aprile 2026

Numero e
data delibera

DELIBERA N. 14 DEL 27.04.2026

Titolo ATTIVITA’ DEL GAL COME AGENZIA DI SVILUPPO LOCALE

Oggetto

PROGRAMMA DI COOPERAZIONE TRANSNAZIONALE INTERREG
ITALIA AUSTRIA 2021-2027 - PROGETTO LEARN-OUT.
B19123000950007. PRESA ATTO CONCLUSIONE DEL PROGETTO E
ADEMPIMENTI CONSEGUENTIL

cup

L'anno 2026, il giorno 27 del mese di aprile alle ore 18.00 in Villa Brandolini via Roma n. 4 a Solighetto (Pieve di
Soligo) (TV), giunta regolare convocazione del 21 aprile 2026 prot. 78/2026, si ¢ riunito il Consiglio di
Amministrazione (di seguito indicato come CdA) nominato dall’ Assemblea dei soci con Delibera n. 3 del 20.05.2025
per il triennio 2025-2027 nelle persone dei Signori:

SOCIO DI DESIGNAZIONE DEL | GRUPPO DI
N. | NOME E COGNOME CONSIGLIERE INTERESSE Presente Assente
1 Gluseppe Carlet Camera di Commercio di Treviso Pubblico 1
Presidente
Gianmaria Fraccaro— . .. . . Settore
2 Vice Presidente Consorzio Turistico Vivere il Grappa Terziario 2
3 Dame.l Jgny Federazione Coldiretti Treviso Sgttorg 3
consigliere Primario
4 Piero D@ F?.VGI‘I Consorzio Pro Loco Quartier del Societa Civile 4
Consigliere Piave
5 Emanue.l a Deola Provincia di Treviso Pubblico 5
consigliere
6 Marco (.}ol.fetto Banca della Marca Sett.orf-: 6
Consigliere Terziario
7 Anna V'ett.orettl Confagricoltura Treviso S.ettorf: 7
Consigliere Primario

Verifica dei diritti di voto per gruppo di interesse rappresentato dai consiglieri presenti:
Gruppo di interesse pubblico 2/7 pari al 28,57%
Gruppo di interesse primario 2/7 pari al 28,57%
Gruppo di interesse terziario 2/7 pari al 28,57%
Gruppo di interesse societa civile 1/7 pari al 14,29%

In modalita videocollegamento, oltre al Revisore Dott. Simone Gasparetto, sono presenti i consiglieri Fraccaro,
Daniel, Deola, Golfetto.
Il Presidente Giuseppe Carlet, constatato il numero legale degli intervenuti, e che nessun gruppo di interesse
rappresentato dai consiglieri presenti ha la maggioranza dei diritti di voto, dichiara aperta la riunione.
Sono presenti il dott. Michele Genovese, Direttore del GAL che funge da verbalizzante e il Responsabile
Amministrativo dott. Flaviano Mattiuzzo.
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11 Presidente, ricordando che tutta la documentazione relativa agli argomenti posti all'ordine del giorno ¢ stata messa
a disposizione al momento della convocazione e consegnata ai Consiglieri in data odierna, evidenzia la necessita di
deliberare in merito a quanto previsto dai punti inseriti all’Ordine del Giorno della riunione odierna.

Quindi il Presidente in fase di avvio dei lavori, in ottemperanza alla delibera n. 43 del Consiglio di Amministrazione
del 24.07.2023 di approvazione ed attivazione di specifici standard organizzativi ed operativi in grado di identificare,
verificare, monitorare e governare tutte le possibili situazioni di conflitti di interesse, prende atto delle dichiarazioni
dei componenti il CdA nonché delle dichiarazioni del Direttore del GAL e del Responsabile Amministrativo di
assenza di situazioni di potenziale conflitto di interessi rispetto agli argomenti posti all’Ordine del Giorno (OdG).
Nella sottosezione nona, dell’area relativa all’ Amministrazione trasparente del sito internet del GAL, dedicata al
conflitto di interesse, ¢ riportata la tabella con gli estremi relativi all’acquisizione al protocollo del GAL delle
dichiarazioni sul conflitto di interessi rese da amministratori e dal personale del GAL. Amministratori e personale
del GAL confermano quanto riportato nelle dichiarazioni sopra richiamate e dichiarano di non essere in conflitto di
interessi rispetto agli argomenti riportati all’ordine del giorno. La tabella ¢ wvisibile al link:
https://galaltamarca.tv.it/wp-content/uploads/2026/01/tabellina_conflitto _interessi-2026.pdf

Relaziona il Presidente che riferisce quanto segue.

PREMESSA

Il GAL ¢ capofila del progetto “LEARN-OUT” finanziato dal Programma INTERREG VI ITALIA AUSTRIA
Priorita 3 Turismo Sostenibile e culturale, cosi come risulta dalla comunicazione del 02.11.2023 da parte dell’AdG
di Bolzano, progetto classificato al primo posto della graduatoria.

11 progetto, grazie anche ai diversi incarichi di supporto specialistico che il GAL ha effettuato nel corso del 2024 ¢
del 2025 per la realizzazione delle diverse WP, cosi come previsto dal cronoprogramma di progetto, ¢ arrivato alla
sua conclusione a seguito della proroga dei termini previsti inizialmente dal 31.12.2025, al 30.04.2026.

Le principali attivita realizzate sono state:

e affidamento incarico alla societa Alterevo per supporto specialistico gestione del progetto: attivita in corso
in quanto collegata alla durata del progetto (delibera n.4 del CdA del 22.02.2024);

e affidamento incarico alla societa Sherpa srl per supporto specialistico attuazione attivita previste dalla WP 2
“gap analysis”, questa attivita si ¢ conclusa;

e affidamento incarico alla societa I AM Comunicazione per le attivita di comunicazione e di disseminazione,
attivita in corso (Decreto del Presidente n.10 del 11.06.2024);

e affidamento incarico a Unpli Treviso per attuazione attivita previste dalle WP2, WP4 e WP5: attivita in corso
(Decreto del Presidente n14 del 11.07.2024);

e affidamento incarico alla societa Simtech per realizzazione edugame previsto dal progetto: I’edugame ¢
realizzato all’80% (Decreto del Presidente n.3 del 24.02.2025);

e affidamento incarico alla societa Interlaced per realizzazione del sito del progetto: attivita pressoche conclusa
(Decreto del Presidente n.4 del 24.04.2025);

e assunzione dipendente a tempo determinato per supporto al responsabile di progetto;

e organizzazione di incontri per interviste con gli stakeholders delle aree del GAL coinvolte nel progetto e
partecipazione ai diversi meeting di progetto.

In data 20 aprile 2026, presso 1’ Auditorium della Provincia di Treviso, si ¢ tenuto il meeting conclusivo del progetto
che ha avuto un buon risalto sulla stampa locale e durante il quale i relatori presenti hanno espresso tutti un giudizio
piu che positivo su quanto realizzato dal progetto LEARN OUT; nel pomeriggio si ¢ tenuto 1’ultimo tavolo di
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coordinamento con i partner per un’analisi dei risultati raggiunti, delle criticita emerse e delle prospettive del
progetto; le conclusioni sono inserite nella Relazione finale che verra trasmessa all’AdG di Bolzano.

Con la presa atto della positiva conclusione del progetto ¢ necessario provvedere ai provvedimenti conseguenti, in
particolare:

e approvazione report finale relativo all’incarico alla societa Alterevo societa benefit per supporto specialistico
gestione del progetto e liquidazione fattura finale di saldo;

e approvazione report finale relativo all’incarico alla societa I AM Comunicazione per le attivita di
comunicazione ¢ di disseminazione e liquidazione fattura finale di saldo;

e approvazione report finale relativo all’incarico a Unpli Treviso per attuazione attivita previste dalle WP2,
WP4 ¢ WPS5 e liquidazione fattura finale di saldo;

e approvazione report finale relativo all’incarico incarico alla societda Simtech per realizzazione edugame
previsto dal progetto e liquidazione fattura finale di saldo;

e conclusione del rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato con la Sig.ra Ricesso Valentina per
supporto al responsabile di progetto;

e riduzione dell’orario di lavoro per il responsabile amministrativo del GAL e per la Segretaria che pertanto a
partire dal prossimo 1° maggio sara quindi di 32 ore/settimana per il responsabile amministrativo e di 28
ore/settimana per la segretaria.

Per quanto riguarda 1’approvazione delle relazioni finale e la liquidazione delle relative fatture di saldo, come in
passato sara il RUP che con proprio atto amministrativo (determina) valutera e procedera alla liquidazione; per gli
incarichi del personale del GAL verra fatta apposita comunicazione al consulente che gestisce le paghe per i necessari
adempimenti amministrativi.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e uditi i riferimenti del Presidente;
¢ visto lo Statuto del GAL;
e visto il Programma di Cooperazione Territoriale Europea INTERREG ITALIA AUSTRIA VI 2021-2027;

e vista la domanda di finanziamento per il progetto Learn-out presentata dal GAL entro la scadenza del 19.04.2023
sulla prima Call Priorita 3 Turismo Sostenibile e culturale e la comunicazione del 02.11.2023 con cui I’AdG di
Bolzano ha comunicato I’ammissibilita del progetto;

e visto il contratto di partenariato sottoscritto in data 1febbraio 2024;
e visto il Codice dei Contratti Pubblici di cui al D.Lgs. n. 36 del 31.03.2023 e ss.mm.ii.;
e visto I’art.50 comma 1 lettera b del D.Lgs n.36 del 31.03.2023 e ss.mm.ii;

e considerato che il GAL deve procedere nell’affidamento degli incarichi all’applicazione del D.Igs. 31 marzo 2023,
n. 36 che ha approvato il nuovo Codice degli Appalti a decorrere dal 01.01.2024;

e vista la modalita dell’affidamento diretto ai sensi dell’art.50, comma 1, lettera b) del D.Lgs. n. 36/2023;

e considerato che il GAL per la realizzazione delle diverse WP previste dal progetto si ¢ avvalso di soggetti con
competenze specialistiche per la realizzazione dell’attivita in oggetto;

e vista I’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse ai sensi dell’arti. 16 del Codice dei Contratti Pubblici da
parte del RUP, sulla base di quanto dichiarato dal medesimo;
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e considerato che per le procedure in oggetto non si € proceduto né ad artificioso frazionamento né alla suddivisione
dell’appalto in lotti in quanto, visto I’importo e I’oggetto delle forniture dei servizi, non sono distinguibili varie
funzioni, categorie e specializzazioni;

e preso atto che i valori degli affidamenti sono stati inferiori ai valori stabiliti per le soglie di rilevanza comunitaria
e non sono tali da attrarre I’interesse di operatori di altri Stati UE;

e considerato che la localizzazione geografica dell’Amministrazione aggiudicatrice non presenta elementi di
prossimita ai confini nazionali o di particolare attrattivita per operatori economici di altri Stati UE;

e preso atto che gli affidamenti in oggetto non presentano un interesse transfrontaliero certo;

e considerato che il termine ultimo del progetto, previsto per il 31.12.2025, & stato prorogato al 30.04.2026 come
da comunicazione AdG Provincia di Bolzano del 17.10.2025;

e preso atto che il progetto LEARN OUT si conclude il prossimo 30 aprile e che in data 20 aprile 2026 si ¢ tenuto
il meeting finale presso la Provincia di Treviso;

e considerato che la conclusione del progetto comporta la liquidazione delle ultime fatture di saldo dei consulenti
incaricati;

e considerato altresi che la conclusione del progetto comporta anche la conclusione del rapporto di lavoro
dipendente a tempo determinato con la Sig.ra Ricesso Valentina per supporto al responsabile di progetto nonché
I’impegno previsto per il Direttore del GAL pari a 1 ora/settimana; comporta inoltre la riduzione dell’orario di
lavoro per il responsabile amministrativo del GAL e per la Segretaria che pertanto a partire dal prossimo 1°
maggio 2026 sara di 32 ore/settimana per il responsabile amministrativo e di 28 ore/settimana per la segretaria;

e preso atto che a conclusione del rapporto di lavoro della Sig.ra Valentina Ricesso per il progetto Interreg Italia
Austria 2021-2027 “LEARN-OUT”, ¢ necessario aggiornare 1’organigramma del GAL approvato con delibera
n.33 del Consiglio di Amministrazione del 02.07.2025 come da Allegato 1 alla presente delibera;

e viste le disposizioni contenute nel Regolamento interno per 1’identificazione, verifica, monitoraggio ¢ gestione
del conflitto di interesse adottato dal GAL con Delibera del Consiglio di amministrazione n. 7 del 15/03/2016 con
modifiche ed integrazioni di cui alla Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 5 del 11.01.2018 e con delibera
n. 43 del 24.07.2023;

Cio premesso: con voti favorevoli e unanimi
DELIBERA

1. di approvare le premesse in narrativa esposte come parte integrante della presente deliberazione;

2. di prendere atto della conclusione delle attivita previste dal progetto LEARN OUT, finanziato nell’ambito del
Programma di cooperazione INTERREG V I ITALIA AUSTRIA 2021-2027 CUP B19123000950007, al
30.04.2026;

3. diapprovare le attivita realizzate nelle diverse WP previste dal progetto e di liquidare le relative fatture di saldo
relativi agli incarichi dei consulenti specialistici, in particolare:

Alterevo societa benefit per supporto specialistico gestione del progetto;
I AM Comunicazione per le attivita di comunicazione e di disseminazione;
Unpli Treviso per attuazione attivita previste dalle WP2, WP4 e WP5;

[ ]
[ ]
[ ]
e Simtech per realizzazione dell’edugame previsto dal progetto;
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di incaricare il RUP con proprio atto amministrativo a valutare comunque i report finali sopra citati e procedere
quindi alla liquidazione delle relative fatture;

di prendere atto e approvare che la conclusione del progetto comporta la conclusione del rapporto di lavoro
dipendente a tempo determinato con la Sig.ra Ricesso Valentina per supporto al responsabile di progetto; la
riduzione dell’orario di lavoro per il responsabile amministrativo del GAL e per la Segretaria che pertanto a
partire dal prossimo 1° maggio 2026 sara di 32 ore/settimana per il responsabile amministrativo e di 28
ore/settimana per la segretaria nonché la cessazione dell’impegno previsto per il Direttore del GAL di
un’ora/settimana;

di aggiornare 1’organigramma del GAL approvato con delibera n.33 del Consiglio di Amministrazione del
02.07.2025 come da Allegato 1 alla presente delibera;

di delegare il Presidente e il Direttore a compiere gli atti amministrativi che si rendessero necessari per la
conclusione del progetto e la presentazione del rendiconto finale entro il 31.05.2026;

di dare atto che la presente delibera ¢ assunta in assenza di conflitto di interessi degli amministratori e della
struttura tecnica del GAL;

di pubblicare la presente deliberazione sul sito web del GAL nella sezione “Amministrazione trasparente —
sottosezione “Atti del Consiglio di Amministrazione del GAL” — al fine di assicurare la massima trasparenza
dell’informazione relativa agli atti adottati;

10. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

Allegati:

Allegato 1: Organigramma del GAL dal 1°maggio 2026

IL VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE
dott. Michele Genovese Giuseppe Carlet
Genovese Michele
05.05.2026
11:27:45 Giuseppe Carlet
GMT+02:00

05/05/2026 13:04:58 UTC+0200

PUBBLICAZIONE

Io sottoscritto Direttore del GAL Alta Marca, certifico che il presente documento viene pubblicato in data
05/05/2026 nella pagina “Amministrazione Trasparente” del sito web www.galaltamarca.tv.it

Il Direttore
Dott. Michele Genovese

Genovese Michele
05.05.2026
11:27:45
GMT+02:00
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COMPLEMENTO REGIONALE PER LO SVILUPPO RURALE DEL PIANO
STRATEGICO NAZIONALE DELLA PAC 2023-2027 PER IL VENETO
Regolamento (UE) N. 2021/2115
D.G.R. n. 294 del 21 MARZO 2023

PROGRAMMA DI SVILUPPO LOCALE DEL GAL
DELL’ALTA MARCA TREVIGIANA 2023-2027

A.ML.A. - Alta Marca Armonie
di comunita, paesaggio, cibo

FARE COMUNITA’ PER VALORIZZARE LA
BELLEZZA DEL PAESAGGIO, IL PATRIMONIO
UNESCO E IL BUON CIBO DELI’ALTA MARCA

TREVIGIANA.

ORGANIGRAMMA DEL GAL
STRUTTURA TECNICA DEL GAL E
FUNZIONI ASSEGNATE

Allegato n. 1 alla Delibera del Consiglio di Amministrazione del GAL n. 14 del 27.04.2026
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ORGANIGRAMMA DEL GAL ALTA MARCA (Allegato n.1 alla delibera del CDA n. 14 del 27.04.2026)

l CONSULENZE ESTERNE l

SICUREZZA AMBIENTI LAVORO
Ascom Rete Formazione

Provincia Treviso




STRUTTURA TECNICA DEL GAL ALTA MARCA E FUNZIONI ASSEGNATE




