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Solighetto, 9 agosto 2023
Egr. dott.
MICHELFE GENOVESE

R

Oggetto: Assegnazione della funzione di Direzione del GAL Alta Marca Trevigiana
Preg.mo Direttore

In esecuzione della Delibera del Consiglio di Amministrazione del GAL n. 42 del 24.07.2023 che
ha approvato Iorganigramma del GAL, in conformita alla condizione di ammissibilita a4 di cui al
paragrafo 5.2.1 del bando di selezione dei GAL Veneti all. C alla DGR 294/2023 si formalizza con
la presente 1’assegnazione della funzione di Direzione del GAL Alta Marca Trevigiana per la
programmazione Leader Veneto 2023-2027.

La funzione assegnata comprende le seguenti responsabilita:
* gestione dei rapporti con gli organi statutari del GAL;
* coordinamento dell’attuazione della strategia di sviluppo locale, comprensivo dell’attivita di

valutazione;

* coordinamento delle risorse umane coinvolte nell’ attuazione della SSL;
*  gestione dei rapporti con I’AdG regionale ¢ ’AVEPA;
La funzione dovra essere espletata seguendo le normative e le procedure definite dalla Regione
Veneto e/o da Avepa e nel rispetto delle indicazioni ricevute dal Presidente e dal Consiglio di
Amministrazione del GAL.
1l Direttore potra, per lo svolgimento del proprio incarico, impartire direttive al personale e ai
collaboratori del GAL e avvalersi delle strutture e dei beni del GAL

La funzione assegnata sara assunta a far data della Delibera della Giunta Regionale del Veneto
di approvazione della Strategia di Sviluppo Locale e PSL 2023-2027 A.M.A. “Alta Marca Armonie
di comunitd, paesaggio, cibo” del GAL Alta Marca Trevigiana e avra durata fino alla conclusione
della programmazione Leader Veneto 2023-2027.

Il Direttore dovra assicurare al GAL per la funzione di Direzione del GAL relativa alla
programmazione Leader un impegno lavorativo minimo di 25 ore settimanali medie, considerate a
livello mensile, al netto delle assenze codificate dal CCNL in quanto applicabile. Su base mensile il
monte ore minimo € quantificato in almeno 100 ore di lavoro, tale valore ¢ stato calcolato ipotizzando
25 ore settimanali per 48 settimane lavorative su base annua e rapportato a mese.

;f*'“ irma per-dccettazione G.A.L. dell’Alta Marca Trevigiana
Dott MICHELE GENOVESE I Presidepte
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