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DECRETO DEL PRESIDENTE

Numero e N. 1 DEL 31 GENNAIO 2025
data
COMPLEMENTO REGIONALE PER LO SVILUPPO RURALE DEL PIANO
PROGRAMMA STRATEGICO NAZIONALE DELLA PAC 2023-2027.
CUP B28H23015010007
PROGRAMMA INTERREG ITALIA AUSTRIA 2021-2027 CUP B19123000950007
AVVISI DI SELEZIONE PUBBLICA COLLABORATORI
Oggetto PRESA ATTO ESITI COMMISSIONE GIUDICATRICE

IL PRESIDENTE

preso atto che con delibere n.4 e n.5 del 13.01.2025 il Consiglio di Amministrazione del GAL ha approvato gli
Awvisi di selezione pubblica per I’individuazione di n.2 collaboratori da assumere con contratto a tempo
determinato part time: il primo per il supporto al GAL per le attivita di segreteria, animazione e comunicazione,
il secondo per il supporto al responsabile del progetto Learn-out finanziato dal Programma Interreg Italia
Austria 2021-2027,

preso atto che con delibera n.6 del 13.01.2025 il Consiglio di Amministrazione del GAL ha approvato 1’ Avviso
di selezione pubblica per I’individuazione di un collaboratore per un supporto specialistico per le attivita di
monitoraggio, valutazione e autovalutazione cui affidare I’incarico di lavoro autonomo occasionale;
considerato che le delibere sopra citate disponevano la nomina di una Commissione giudicatrice delle
candidature pervenute;

preso atto che la Commissione si € riunita in data 28.01.2025 e che ha redatto le relative graduatorie di cui ai
verbali 1, 2 e 3, uno per ciascun avviso di selezione;

riscontrato che le graduatorie riportano i seguenti candidati al primo posto:

attivita di segreteria e comunicazione Leader: Guenda Cometti
attivita di supporto al resp. Learn-out: Guenda Cometti
attivita di supporto specialistico Leader: Fanny Costella

considerato che sulla base della comunicazione prot. n.33 del 30.01.2025 la candidata Cometti ha optato per le
attivita di segreteria e comunicazione Leader;

visto che al secondo posto della graduatoria relativamente al progetto Learn-out € risultata la candidata
Valentina Ricesso;

visto che la graduatoria per I’incarico di supporto specialistico al GAL per le attivita di monitoraggio e
valutazione ¢ risultata prima la candidata Fanny Costella;

visto lo Statuto del Gruppo di Azione Locale dell’Alta Marca Trevigiana;

tutto cio premesso, per le motivazioni tecniche ed economiche sopra riportate:
DECRETA

1. diapprovare le premesse che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
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di sottoscrivere i seguenti contratti di assunzione lavoro dipendente part time 4° livello Commercio
Turismo e servizi con: Sig.ra COMETTI GUENDA per 20 ore settimana per segretaria e comunicazione
Leader e Sig.ra RICESSO VALENTINA per 16 ore settimana per supporto al responsabile progetto Learn-
out;

di sottoscrivere ’incarico di lavoro autonomo occasionale per un massimo di 30 giornate lavorative anche
non consecutive con la dott.ssa COSTELLA FANNY:;

di informare del presente Decreto il Consiglio di Amministrazione alla prossima seduta;

di dare immediata esecutivita al presente Decreto al fine di poter avviare le collaborazioni dal prossimo
mese di febbraio.

IL PRESIDENTE
Giuseppe Carlet
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