relativa ai

All. 2

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(DPR n. 445/2000)

Il sottoscritto GOLFETTO MARCO

nato D Prov. QD i< - - GEIED G
Codice Fiscale QGGG

in qualita di Consigliere CUAA 04212070264
della societa G.A.L. DELL'ALTA MARCA TREVIGIANA SOC.CONS. A R.L.

consapevole delle conseguenze previste in caso di dichiarazioni mendaci dagli artt.75 e 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000 n. 445 (decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere e sanzioni penali), ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 del citato disposto
normativo, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
di avere i seguenti familiari maggiorenni conviventi ™):
cognome e nome data nascita luogo di nascita codice fiscale rapportom
parentela

DG GEEE» oo

di non avere familiari maggiorenni conviventi

Luogo e data

Mareno di Piave, 20.05.2022
fir tografa (*)

-

N.B.: questa dichiarazione (che va corredata da un documento di identita in corso di validita) non necessita
dell'autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica
amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono. L'’Amministrazione si riserva di effettuare
controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.P.R. 445/2000).

In caso di dichiarazione falsa il cittadino sara denunciato all’autorita giudiziaria.

(*) La dichiarazione sostitutiva va redatta da tutti i soggetti di cui ail'art. 85 del D.Lgs 159/2011.

(**) Per “familiari conviventi” si intendono “chiunque conviva” con i soggetti di cui all'art. 85 del D.Lgs 159/201 1, purché
maggiorenni.
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11 sottoscritto MARCO GOLFETTO nato 4 EGEGD | G . r<sid-tc -¢IIIIED
G il colfetto.marco70@gmail.com

accetta

la nomina a componente del Consiglio di Amministrazione del GAL Alta Marca Trevigiana come
approvato dalla delibera dell’ Assemblea del GAL n. 3 del 19.05.2022.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e delle conseguenze previste dall’art.
75 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 in ordine alla responsabilita penale in caso di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, sotto la propria
personale responsabilita,

b)

dichiara

di essere informato/a che i dati personali raccolti saranno trattati dai competenti Uffici, anche in
forma automatizzata e che i dati sono oggetto di comunicazione e di diffusione nei limiti previsti
dall’art. 19, commi 2 e 3, del D.Lgs. n. 196/2003, ¢ che gli interessati godono dei diritti previsti
dall’art. 7 del citato decreto;

di essere informato/a che i dati personali raccolti, il curriculum e per gli amministratori di nomina
pubblica i propri dati economici, patrimoniali e reddituali saranno pubblicati nella sezione
amministrazione trasparente del sito web dal GAL

dichiara inoltre:

di non versare nelle condizioni di ineleggibilita previste dall’art. 7 del D.Lgs. 31 dicembre 2012,
n. 235 o di ineleggibilita specifica all’incarico;

di non rientrare in una delle situazioni di inconferibilita o incompatibilita previste dal D.Lgs. 8
aprile 2013, n. 39

Allega altresi:

- curriculum vitae
- copia fotostatica non autenticata del documento d’identita in corso di validita
- dichiarazione in materia di conflitto di interessi e informativa sulla privacy.

Data 20.05.2022

Firma

Marco Golfetto

Wﬁ-
|
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Curriculum Vitae Europass

Nome e Cognome

MARCO GOLFETTO

et ————————————————

Indirizzo
Telefono
E-mail | golfetto.marco70@gmail.com
Cittadinanza | ITALIANA

T
L

Data e luogo di nascita |(QEEERNNTNNININININGNGNND

Titolo di Studio

Laurea in Scienze Forestali ed Ambientali - indirizzo economico
Diploma di Perito Agrario
Diploma di Professore di Musica

Iscrizione Ordini Professionali

Ordine dei Dottori Agronomi e Dottori Forestali della provincia di Treviso

Professione

Impiegato Quadro Direttivo di 1° livello presso Banca della Marca in
qualita di Specialista in Agricoltura

Componente C.d.A. GAL Alta Marca

Esperienza Professionale

curriculum vitae MARCO GOLFETTO

1984 — 1987
Collaborazione estiva presso azienda agricola familiare

11992
Journé a Parigi con Orchestra Citta di Verona

11993
Contratto di collaborazione con I'Orchestra “La Fenice” di Venezia

11993
Tourng in Francia con I'Orchestra Citta di Verona

1994
Tourné in Egitto con I'Orchestra Citta di Verona

1996 - 2001
Fondazione Associazione Musicale PolisFonia e Orchestra Sinfonica Triveneta con
assunzione dellincarico di Presidente fino al 2001

1996 - 2001

Rapporti con enti locali, regionali e dicasteri Statali inerenti 'ambito culturale. Incontri e
organizzazione di tavoli di confronto con personalita politiche governative nazionali e
locali, sindacali ed imprenditoriali volti allo sviluppo culturale nel territorio.

1997 - 1998
Tirocinio Universitario: collaborazione lavorativa con Comunita Montana delle Prealpi
Trevigiane nel settore agroforestale e finanziamenti europei

ssunzione con contratto a tempo indeterminato presso la Confederazione Italiana

dal 2001 al 2017
gricoltori con incarico di: tecnico fino al 2003 (inquadramento impiegato terzo livello);
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curriculum vitae MARCO GOLFETTO

iResponsabiIe di Zona fino a luglio 2008 (inquadramento impiegato primo livello);
responsabile provinciale di “Ambiente, Territorio ed Agriiconfidi” e dei corsi formativi
(inquadramento impiegato primo livello).

dal 2002 al 2006
Cofondatore, promotore e consulente dell'Associazione Forestale Pedemontana
Trevisana (associazione riconosciuta dalla Regione Veneto e finanziata con il PSR)

dal 2005 al 2017
Organizzatore di iniziative pubbliche sul settore agroforestale, agrienergetico e
faunistico venatorio

dal 2005 al 2013
Commissario esterno per gli esami di qualifica professionale presso [I'lstituto
Professionale Statale Agrario di Conegliano “A. Corazzin”

dal 2006 al 2017i
Docente nei corsi organizzati dal CIPAT (Centro Istruzione Professionale e Assistenza
Tecnica della CIA) in provincia di Treviso

dal 2006 af 2017
Componente Commissione Faunistico Venatoria della Provincia di Treviso

2006

Assistenza tecnica e finanziaria (PSR) per I'installazione nelle scuole del Comune di
Fregona (TV) del primo impianto pubblico di riscaldamento a biomasse legnose della
provincia di Treviso

dal 2008 al 2012

Componente Commissione Agrituristica della Provincia di Treviso
Componente gruppo di lavoro Gal Terre di Marca

Componente gruppo di favoro Gal Alta Marca

Dal 2008 al 2012
Regional Coordinator per I'Associazione ltaliana Energie Agroforestali

dal 2008 al 2017
Componente gruppo di lavoro IPA delle Terre Alte della Marca Trevigiana

dal 2009 al 2016
Dal 2009 docente corsi mis. 111 del Piano di Sviluppo Rurale presso le aziende agricole
su materia Economico - Finanziaria

dal 2009 al 2010
Componente della Giunta Provinciale della Confederazione ltaliana Agricoltori

dal 2010 al 2017
Responsabile per la Confederazione Italiana Agricoltori di Treviso del Consorzio di
Garanzia Agriconfidi

dal 2010 al 2017
Componente del tavolo di presidenza delllntesa Programmatica d'Area dei Comuni
dell'Alta Marca Trevigiana

dal 2010 al 2016
Vicepresidente Associazione Temporanea di Scopo del Montello e Colli Asolani

ldal 2011 al 2017
Responsabile dei Corsi di Formazione della Confederazione ltaliana agricoltori di

Freviso




dal 2012 al 2015
Coordinatore Regionale del Consorzio di Garanzia Agriconfidi

dal 2014 al 2017

Commissario d'esame presso I1TAS G.B. Cerletti per il corso superiore biennale ITS
post diploma (Istitufo Tecnico Superiore} su “Tecnico superiore per il controllo, la
valorizzazione e il marketing delle produzioni agrarie, agroalimentari e agroindustriali”

dal 2016 al 2017
Componente del comitato deliberante del Consorzio di Garanzia Agriconfidi

dal 2016 al 2017
Componente della Commissione Faunistica e Venatoria della Regione Veneto

dal 2016 ad oggi
Componente del CdA del GAL Alta Marca

Istruzione e Formazione

curriculum vitae MARCO GOLFETTO

Luglio 1989
Conseguimento de! diploma di Perito Agrario presso I'.T.A.S. “G.B. Cerletti” di
Conegliano con iscrizione all’Albo Professionale dei Periti Agrari dal marzo 1991

Settembre 1991
Conseguimento del Diploma di “Professore di Musica” presso il Conservatorio di Stato di
Castelfranco Veneto “A. Steffani”

1992
Iscrizione Albo dei Periti Agrari e Periti Agrari Laureati della provincia di Treviso

Marzo 2001
Conseguimento Laurea in Scienze Forestali ed Ambientali presso I'Universita degli Studi
di Padova con indirizzo economico

2002
Corso “Biomass project manager”

2007
Corso “Adempimenti contabili, finanziari e amministrativi nei rapporti con |'estero”

2007/2008
Corso “Il Consulente Agrienergetico per I'impresa agricola”

2007/2008
Leadership e management 1° livello

2008/2009
Leadership e management 2° livello

2009
Seminario MUD 2009

2009
IrriWeb Veneto: uno strumento per orientare 'uso dell'acqua

Dicembre 2009
Esame di Stato per I'abilitazione alla libera professione di Dottore Forestale

Gennaio 2010
Iscrizione all'Ordine Professionale dei Dottori Agronomi e Dottori Forestali della
Provincia di Treviso




curriculum vitae MARCO GOLFETTO

Marzo/Aprile 2010
Corso di aggiornamento professionale “Estimo e Valutazioni Immobiliari basate sugli
standard internazionali di valutazione (IVS)"

Maggio 2010
Corso di aggiornamento professionale “Certificazione ambientale come strumento di
valorizzazione dell'azienda agricola ed agrituristica’

Maggio 2011
Corso di aggiornamento professionale “La Valutazione di Incidenza Ambientale e la
progettazione di interventiin aree S.1.C.e ZP.S."

Ottobre 2011
Corso Foragri — durata 20 ore - aggiornamento professionale “N.E.C. — Network
Esperti Credito”

Dicembre 2012
Seminario - corso di 21 ore - “Innovazione ed investimenti in agricoltura: dalle proposte
dell'UE alla valutazione dei progetti di investimento”

Gennaio 2014
Seminario “PSR 2014-2020 La strategia per la riduzione delle emissioni di gas serra e
ammoniaca negli allevament”

Giugno - Luglio 2014
Corso 30 ore con I'Universita Mercatorum per dipendenti e collaboratori di cui gli agenti
mediatori si avvalgono per il contatto con il pubblico. Votazione 38/40.

Febbraio 2015
Corso Foragri 20 ore di aggiornamento professionale “N.E.C. — Network Esperti Credito
[l livello”

Novembre - dicembre 2016
Corso Foragri 40 ore di formazione per consulenti di aziende biologiche

Marzo 2018

Corso formativo base di economia ed estimo, durata 14 ore, da me organizzato con
docenti universitari presso Banca della Marca per i colleghi preposti e aperto all'Ordine
Agronomi e Forestali

Maggio 2018
Convegno da me organizzato presso C.1.R.V.E. Conegliano su "Prosecco: relazione tra
prezzo, sostenibilita ambientale e tendenza del mercato a medio/lungo termine”

Luglio 2019
Corso 8 ore organizzato da “Feasr — Regione Veneto” di Consulenza al Credito

Ottobre 2019
Corso 60 ore formazione tecnico assicurativa con relativo attestato di superamento test

Novembre 2019
Corso 16 ore Assiteca — assicurazioni nel comparto vitivinicolo

Aprile 2020
Corso 15 ore Teseo “Aggiornamento professionale specifico per personale addetto alla
prestazione di consulenza in materia di investimenti”

Dicembre 2020
Corso di aggiornamento di 12 ore su coltivazione ed investimenti canapa organizzato
dal Centro Consorzi di Belluno




k\nno 2021
Corso 30 ore aggiornamento IVASS
12 ore corsi aggiornamenti Ordine Agronomi e Forestali

Capacita e competenze personali | BUONE
Madrelingua(e) | ITALIANA (e)
Altra(e) lingua(e) | INGLESE 7 -
Autovalutazione _ Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo (*} | | Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
inglese sufficiente sufficiente | Sufficiente Sufficiente Sufficiente

Capacita e competenze sociali

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Buone: varie volte porto nei tavoli istituzionali (locali, regionali e nazionali) problemi sociali ed
economici del territorio

Capacita e competenze organizzative

Buone: gestisco e coordino spesso eventi sia nel settore culturale che sociale

Capacita e competenze tecniche

Buone: rivesto ruoli in vari tavoli tecnici e istituzionali incluso anche il settore del credito

Capacita e competenze informatiche

Discrete: utilizzo programmi regionali di elaborazione dati nel settore agricolo

Capacita e competenze artistiche

Buone: sono musicista presso orchestra sinfonica amatoriale

Altre capacita e competenze

Sono specializzato nel settore della consulenza al credito e nella valutazione della sostenibilita
degli investimenti nel comparto agricolo

Patente

Si categoria B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)

I/la sottoscritto GOLFETTO MARCO consapevole che le dichiarazioni false comportano 'applicazione delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000. dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato

europeo. corrispondong‘a vefita.

P {"

FIRMA

s

Autorizzo il trattamento, dcsi
protezione dei dati persc(iiili’ .

FIRMA

i¢i dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di

/ :
Mareno di Piave, [i 20/05/202

curriculum vitae MARCO GOLFETTO







ALLEGATO 1

MODELLO DICHIARAZIONE IN MATERIA DI CONFLITTO DI INTERESSE
E INFORMATIVA SU PRIVACY

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 21 ¢ 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

11 sottoscritto GOLFETTO MARCO

nato /D Prov. ' D
C:F:

residentc (D) P D

(SE COMPONENTE DEL CDA)

in relazione alle attivita svolte in qualita di componente del Consiglio di Amministrazione del GAL
dell’ Alta Marca Trevigiana Soc, Cons a R.L. nominato con deliberazione dell’ Assemblea dei soci n.

03 del 19/05/2022

con specifico riferimento alle disposizioni adottate dal GAL dell’Alta Marca Trevigiana Soc,

Cons a R.L per I’identificazione, verifica, monitoraggio ¢ gestione delle possibili situazioni di
conflitto di interesse rilevabili nell’ambito della propria attivita di cui alla Delibera del CDA n. 5
del 11.01.2018 con allegato Regolamento interno del Conflitto di interessi da me ricevuti;

ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 “testo Unico delle disposizioni

legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”, consapevole della
decadenza dei benefici di cui all’art. 75 D.P.R. 445/2000 e delle conseguenze penali previste
dall’art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti ¢ dichiarazioni mendaci,

sotto la propria responsabilitd, di:

DICHIARA

1. essere titolare/rappresentante legale di ditte, imprese, aziende agricole i cui interessi siano
coinvolti nello svolgimento delle attivita del GAL nell’attuazione della strategia di sviluppo
locale prevista dal PSL 2014-2020 o nell’ambito di altri interventi progettuali attivati dal

GAL

DENOMINAZIONE
SOCIETA’

P.IVA/C.F.

SEDE

e

”/

—

. di possedere le seguenti compartecipazioni finanziarie e/o patrimoniali di ditte, imprese e
aziende agricole (diversi da quanto comunicato al punto 1) che possono porlo in situazioni
di conflitto di interessi con la funzione svolta per conto del GAL nell’attuazione della
strategia di sviluppo locale prevista dal PSL 2014-2020 o nell’ambito di altri interventi
rogettuali attivati dal GAL.
DENOMINAZIONE
SOCIETA’

J—
-

P.IVA/C.F.

S

SEDE

_—

/

.l
e
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3. di avere in corso un contratto di prestazione di attivita professionale per conto di
associazioni, ditte, imprese ¢ aziende agricole che possono porlo in situazioni di conflitto di
interessi con la funzione svolta per conto del GAL nell attuazione della strategia di sviluppo
locale prevista dal PSL 2014-2020 o nell’ambito di altri interventi progettuali attivati dal

GAL
N. PROG.YO | TIPO RAPPORTO DI COLL. DENOMINAZIONE COD.
COLLABORAZIONE | descrizione SOGG. FISC.
sintetica .

o

—

4. di aderire all’associazione/organizzazione (diversa da partiti politici o sindacati), anche a
carattere non riservato, i cui interessi siano coinvolti dallo svolgimento dell’attivita del GAL
nell’attuazione della strategia di sviluppo locale prevista dal PSL 2014-2020 o nell’ambito
di altri interventi progettuali attivati dal GAL

DENOMINAZIONE CODICE FISCALE
ASSOCIAZIONE/ORGANIZZAZIONE

"

P

5. di essere il coniuge,/ il parente entro il 4° grado od il convivente 1 cui interessi possono
essere coinvolti dallo svolgimento dell’attivita del GAL nell’attuazione della strategia di
sviluppo locale prevista dal PSL 2014-2020 o nell’ambito di altri interventi progettuali
attivati dal GAL

Tipo di| Cognome | Nome Data e | C.F. Denominazione | Riferimenti
parentela luogo di soggetto (P.I. o C.F.

nascita . |-interessato sede ecc.

Xdi non rientrare in alcuna delle situazioni sopra riportate

7. note:

Qualora dovessero verificarsi nuove o diverse situazioni sara presentata tempestivamente una nuova
dichiarazione.

: O /
Luogo ¢ data Flrmw /

Mareno di Piave, 20 maggio 2022 L f' ...... ( ...........

Allegare documento d’identita in corso di validita



INFORMATIVA SULLA PRIVACY AI SENSI DEL'ART. 13 DLGS. 30 GIUGNO 2003,
N.196 E DELL'ART. 48 DEL DPR 28 DICEMBRE 2000, N.445

Il trattamento delle informazioni che La riguardano sard improntato ai principi di correttezza,
trasparenza ¢ di tutela della riservatezza. In osservanza di quanto previsto dall'art 13 del DLgs n.196
del 2003.La informiamo di quanto segue:

Ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. 196/2003 (di seguito T.U.) ed in relazione ai dati personali di cui
Gruppo di Azione Locale (GAL) dell’Alta Marca Trevigiana entrera in possesso.La informo di
quanto segue:

1. Finalita del trattamento dei dati.

Il trattamento ¢ finalizzato unicamente, nell’ambito dell’attuazione da parte del GAL del
Programma di Sviluppo Locale (PSL) 2014-2020 nell’ambito del PSR Regione Veneto o
nell’ambito degli altri interventi progettuali attivati dal GAL, relativamente all’aspetto delle misure
adottate e degli atti comprovanti I’assenza di conflitto di interesse.

2. Modalita del trattamento dei dati.

a) Il trattamento ¢ realizzato per mezzo delle operazioni o complesso di operazioni indicate all’art.4
comma 1 lett.a) T.U.: raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione,
elaborazione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco,
comunicazione, cancellazione e distruzione dei dati.

b) Le operazioni possono essere svolte con p senza 1"ausilio di strumenti elettronici o comunque
automatizzati.

c) Il trattamento ¢ svolto dal titolare e/o incaricati del trattamento.
3. Conferimento dei dati

Il conferimento dei dati personali comuni e sensibili & strettamente necessario ai fini dello
svolgimento delle attivita di cui al punto 1.

4. Rifiuto di conferimento dei dati.

L’eventuale rifiuto da parte dell’interessato di conferire dati personali nel caso di cui al punto 3
comporta I'impossibilita di svolgere le attivita di cui al punto 1.

5. Comunicazione dei dati.

I dati personali possono venire a conoscenza delgi incaricati del trattamento e possono essere
comunicati per le finalita di cui al punto 1 degli organismi comunitari, nazionali e regionali preposti
ai controlli previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale e, in genere, a tutti quet
soggetti cui la comunicazione sia necessaria per il corretto adempimento delle finalita indicate nel
punto 1.

6. Diffusione dei dati.

I dati personali non sono soggetti a diffusione.




7. Trasferimento dei dati all’estero.

I dati personali possono essere trasferiti verso Paesi dell’Unione Europea e verso Paesi terzi rispetto
all’Unione Europea nell’ambito delle finalita di cui al punto 1.

8. Diritti dell'interessato.

L’art. 7 T.U. conferisce all'interessato 1’esercizio di specifici diritti, tra cui quello di ottenere dal
titolare la conferma dell'esistenza o meno di propri dati personali e la loro messa a disposizione in
forma intelligibile; I’interessato ha diritto di avere conoscenza dell’origine dei dati, della finalita e
delle modalita del trattamento, della logica applicata al trattamento. degli estremi identificativi del
titolare e dei soggetti cui i dati possono essere comunicati; I'interessato ha inoltre diritto di ottenere
I’aggiornamento, la rettificazione e I'integrazione dei dati, la cancellazione, la trasformazione in
forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione della legge; il titolare ha il diritto di
opposrsi, per motivi legittimi, al trattamento dei dati.

9. Titolare del trattamento.

Titolare del trattamento ¢ “Gruppo di Azione Locale (G.A.L.) dell’Alta Marca Trevigiana Societa
Consortile a Responsabilita Limitata riconosciuta con sede legale e operativa in Via Roma, 4 — Villa
Brandolini 31053 Solighetto di Pieve di Soligo TV Tel. 0438/82084 Fax. 0438/1890241
www.galaltamarca.it e-mail segreteria@galaltamarca.it PEC galaltamarca@pec.it

Consenso ex art. 23 D.Lgs. 196/2003

Pienamente informato, ai sensi dell’Art. 13 D.Lgs. 196/2003, presto il consenso al trattamento dei
miei dati personali.

Data Firgna

Mareno di Piave, 20 maggio 2022 s




