All. 2

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(DPR n. 445/2000)

La_sottoscritta DEOLA EMANUELA

nata D rov. BL | GEEEEED r<sidentc -QENEDGD
Codice Fiscale (D

in qualita di Consigliere CUAA 04212070264
della societa G.A.L. DELL’ALTA MARCA TREVIGIANA soc cons. ar.l.

consapevole delle conseguenze previste in caso di dichiarazioni mendaci dagli artt.75 e 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000 n. 445 (decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere e sanzioni penali), ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 del citato disposto
normativo, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
di avere i seguenti familiari maggiorenni conviventi (™):

cognome e nome data nascita luogo di nascita codice fiscale rapporto di
parentela

G GD GEED G 01U
D [ E

> di non avere familiari maggiorenni conviventi

Luogo e data

Farra di Soligo, 20.05.2022
firma autografa (*)

=

N.B.: questa dichiarazione (che va corredata da un documento di identita in corso di validita) non necessita
dell'autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica
amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono. L'Amministrazione si riserva di
effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.PR. 445/2000).

In caso di dichiarazione falsa il cittadino sara denunciato all’'autorita giudiziaria.

(*) La dichiarazione sostitutiva va redatta da tutti i soggetti di cui all'art. 85 del D.Lgs 159/2011.

(**) Per “familiari conviventi” si intendono ‘chiunque conviva” con i soggetti di cui all'art. 85 del D.Lgs 159/2011,
purché maggiorenni.
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La sottoscritta EMANUELA DEOLA nata
— mail: emanucla.dcola@gmail.com

accetta

la nomina a componente del Consiglio di Amministrazione del GAI Alta Marca Trevigiana come
approvato dalla delibera dell’Assemblea del GAL n. 3 del 19.05.2022.

A 1al fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 ¢ delle consegucnze previste
dall’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 in ordine alla responsabilitd penale in caso di falsita in atti
e dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, sotto la propria
personale responsabilita,

a)

b)

dichiara

di essere informato/a che i dati personali raccolti saranno trattati dai competenti Uffici. anche in
forma automatizzata e che i dati sono oggetto di comunicazione e di diffusione nei limiti
previsti dall’art. 19, commi 2 e 3, del D.Lgs. n. 196/2003, ¢ che gli interessati godono dei diritti
previsti dall’art. 7 del citato decreto;

di essere informato/a che i dati personali raccolti, il curriculum e per gli amministratori di
nomina pubblica i propri dati economici, patrimoniali e reddituali saranno pubblicati nella
sezione amministrazione trasparentc del sito web dal GAL

dichiara inoltre:

di non versare nelle condizioni di ineleggibilita previste dall’art. 7 del D.Lgs. 31 dicembre 2012.
n. 235 o di ineleggibilita specifica all’incarico;

di non rientrare in una delle situazioni di inconferibilitd o incompatibilita previste dal D.Lgs. 8
aprile 2013, n. 39

Allega altresi:

- curriculum vitae
- copia fotostatica non autenticata del documento d’identitd in corso di validitd
- dichiarazione in materia di conflitto di interessi e informativa sulla privacy.

Data 20.05.2022

Firma

B
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CV Emanuela Deola

PROFILO
Emanuela Deola,

nat2 A

mail: emanuela.deola@gmail.com
Pec: emanueladeola@pec.it

ISTRUZIONE

Perito meccanico + triennale direttore tecnico servizi alla persona.
Lingue parlate: Italiano e Inglese

Conoscenza base: spagnolo, francese, russo.

Laurea Honoris Causa in Business Administration

ESPERIENZA

-1994 Agente di commercio

-1994 Responsabile vendita triveneto per Societa di servizi americana (IBC spa) sede
di lavoro Milano

-1998 Responsabile rete agenti Nord Italia Fincontrol spa (analisi finanziaria e
consulenza amministrativa ) sede lavoro Milano

-2002 Consulente in contatti d'affari Italia Estero ( affiancamento di aziende nord
Italia per creare nuove partnership paesi del Est, Tunisia Marocco, Abudabii, Europa
ecc.)

-2006 Ideazione e creazione del brand “SosPersonalShopper” agenzia di consulenza
d'immagine, cura dell’aspetto esteriore e interiore di business Man/Woman;
collaborazione con aziende Leader nella moda italiana: Rossi Moda, Armani, Bulgari,
Cavalli, Etro, Gucci, Dolce & Gabbana, Disel ecc...

ufficio a Milano in via V. Veneto,14, trasferita sede 4 anni fa a Treviso via del Sole 35.
www.sospersonalshopper.it

-2013 Creazione del Marchio GuidaProsecco (guida in 6 lingue nel mondo del Vino)
un portale con 1200 pagine contenente cantine, ristoranti alberghi, curiosita ed
eventi locali, 2 applicazioni il tutto ha oltre 17 mil di visitatori unici annuali.

Sono state dedicate 2 tesi: la prima al Bo di Padova e la seconda alla Ca’Foscari di
Venezia,sezione turismo

-Dal 2014 al 2022 presidente dei genitori del Collegio Vescovile Balbi Valier
associazione no profit che organizza eventi allo scopo di fare donazioni al Colleggio
-Dal 2015 al 2016 ho tenuto conferenze all'universita Ca Foscari a Venezia sul
importanza dei flussi turistici legali all’ enogastronomia in un territorio non turistico,

emanuela.deola@gmail.com
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quale le colline del Prosecco, oggi patrimonio UNESCO, con aspetti di adeguamento
di bisness Plam a 10 anni.

-Nel 2017 ospite nella tavola rotonda del Universita Iulm di Milano nel Azienda Masi
Vini SPA per ripete il modello di Business di Guidaprosecco e adeguarlo ai flussi
turistici del Garda.

-2016 Creazione di WineTasting portale in 2 lingue dedicato al Booking diretto del
viaggiatore in Cantina www.wtasting.com

Grazie allo staff di collaboratori partecipiamo a 20 fiere nazionali ed Internazionali
nel mondo del turismo, com partners tipo: Regione Veneto, Provincia Treviso,
associazioni Albergatori, movimenti vari del Vino ecc.

Ho organizza per 5 anni di seguito l'evento della festa della repubblica Italiana presso
la Base Nato a Bruxelles capitanata da Generale Idalo Lazzari.

Spesso molti delegati della base NATO visitano le colline de prosecco per
soggiornarvi e bere un buon prosecco.

-Nel 2017 sono diventata anche Amministratore Unico dello Studio Commercialistico
Luciano Metrlo & Partner srl ( azienda di Famiglia) mi occupo del’amministrazione
del controllo fornitori clienti banche e partners vari (in 2 anni di gestione il fatturato
e’ aumento del 40%)

-Nel 2018 ho creato ProseccoArtGallery una galleria d’Arte Moderna dove raccolgo
gli artisti delle colline del prosecco e li porto nelle fiere piti importanti del mondo,
siamo stati ospiti a Miami ad ArtBasel 2018,

Nel 2019 partecipazione iTB Berlino fiera internazionale del turismo,

Bit a Milano, Biennale Venezia 2019, SpoletoArte 2019

19 giugno 2019 Conferimento di Laurea Honoris Causa in Business Administration a
Roma conseguita all‘Universita di MALTA

-Nel 2021 Nomina nel CDA del Gal Alta Marca Trevigiana.

-Nel 2022 2°Nomina nel CDA del Gal Altamarca Trevigiana.

Autorizzo il trattamento dei dati Personali.

Farra di Soligo 01-05-2022
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ALLEGATO 1

MODELLO DICHIARAZIONE IN MATERIA DI CONFLITTO DI INTERESSE

E INFORMATIVA SU PRIVACY

La sottoscritta EMANUELA DEOLA
nata Prov.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA’

(Art. 21 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

C.F

residente a

(SE COMPONENTE DEL CDA)

in relazione alle attivita svolte in qualitd di componente del Consiglio di Amministrazione del GAL
dell’ Alta Marca Trevigiana Soc, Cons a R.L. nominato con deliberazione dell’ Assemblea dei soci n.

03 del 19/05/2022

— con specifico riferimento alle disposizioni adottate dal GAL dell’Alta Marca Trevigiana Soc,
Cons a R.L per I’identificazione, verifica, monitoraggio e gestione delle possibili situazioni di
conflitto di interesse rilevabili nell’ambito della propria attivita di cui alla Delibera del CDA n. 5

del 11.01.2018 con allegato Regolamento interno del Conflitto di interessi da me ricevuti;

- ai-sensi-dell’art. .47 del.D.RR.-28-.dicembre-2000-n—445 “testo Unico-delle-disposizioni
legislative ¢ regolamentari in materia di documentazione amministrativa”, consapevole della
decadenza dei benefici di cui all’art.-75 D.P.R. 445/2000 e delle conseguenze penali previste

dall’art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

sotto la prop ria responsabilita, di:

GAL

DICHIARA

T, essere titolare/rappresentante legale di ditte, imprese, aziende agricole i cui interessi siano
coinvolti nello svolgimento delle attivita del GAL nell’attuazionc della strategia di sviluppo
locale prevista dal PSL 2014-2020 o nell’ambito di altri interventi progettuali attivati dal

DENOMINAZIONE
SOCIETA’

P.IVA/C.F.

SEDE

2. di possedere le seguenti compartecipazioni finanziarie e/o patrimoniali di ditte, imprese ¢
aziende agricole (diversi da quanto comunicato al punto 1) che possono porlo in situazioni
di conflitto di interessi con la funzione svolta per conto del GAL nell’attuazione della
strategia di sviluppo locale prevista dal PSL. 2014-2020 o nell’ambito di altri interventi

progettuali attivati dal GAL.
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DENOMINAZIONE
SOCIETA’

PIVA/C.F.

3. di avere in corso un contratto di prestazione di attivita professionale per conto di
associazioni, ditte, imprese e aziende agricole che possono porlo in situazioni di conflitto di
interessi con la funzione svolta per conto del GAL nell’attuazione della strategia di sviluppo
locale prevista dal PSL 2014-2020 o nell’ambito di altri interventi progettuali attivati dal

GAL
N. PROG.VO | TIPO RAPPORTO DI| COLL. | DENOMINAZIONE| COD.
COLLABORAZIONE! descrizione SOGG. FISC.
sintetica

4, di aderire all’associazione/organizzazione (diversa da partiti politici o sindacati), anche a
carattere non riservato, i cui interessi siano coinvolti dallo svoigimento dell’attivita del GAL
nell’attuazione della strategia di sviluppo locale prevista dal PSL 2014-2020 o nell’ambito
di altri interventi progettuali attivati dal GAL

DENOMINAZIONE ASSOCIAZIONE/|
ORGANIZZAZIONE

CODICE FISCALE

5. di essere_ il coniuge, il parente ¢ntro il 4° grado od il convivente i cui interessi possono
essere coinvolti dallo svolgimento dell’attivita del GAL nell’attuazione della strategia di
sviluppo locale prevista dal PSL 2014-2020 o nell’ambito di altri interventi progettuali

attivati dal GAL

parentela

Tipo di] Cognome

Data ¢
luogo di
nascita

Nome

C.F.

Denominazione
soggetto
interessato

Riferimenti
(P.L. o C.F.
sede ecc.

6. di non rientrare in alcuna delle situazioni sopra riportate

7. note:




Qualora dovessero verificarsi nuove o diverse situazioni sara presentata tempestivamente una nuova

dichiarazione.
Luogo e data Firma

Farra di Soligo, 20 maggio 2022 cl

Allegare documento d’identita in corso di validita

INFORMATIVA SULLA PRIVACY AI SENSI DEL'ART. 13 DLGS. 30 GIUGNO 2003, N.196
E DELL'ART. 48 DEL DPR 28 DICEMBRE 2000, N.445

--==~=———||-trattamento~delle-informazioni -che-La-riguardano -sard—fmprontato -ai ' principi—di correttezza,

trasparenza e di tutela della riservatezza. In osservanza di quanto prev1sto dall'art 13 del DLgs n.196
del 2003.La informiamo di quanto segue:

Ai sensi dell'art. 13 D.Lgs. 196/2003 (di seguito T.U.) ed in relazione ai dati personali di cui
Gruppo di Azione Locale (GAL) dell’Alta Marca Trevigiana entrerd in possesso. La informo di

quanto segue:
1. Finalita del trattamento dei dati.

Il trattamento ¢& finalizzato unicamente, nell’ambito dell’attuazionec da parte del GAL del
Programma di Sviluppo Locale (PSL) 2014-2020 nell’ambito del PSR Regione Veneto o
nell’ambito degli altri interventi progettuali attivati dal GAL, relativamente all’aspetto delle misure

adottate e degli atti comprovanti I’assenza di conflitto di interesse.

2. Modalita del trattamento dei dati.

a) Il trattamento ¢ realizzato per mezzo delle operazioni o complesso di operazioni indicate all*art.4
comma 1 letta) T.U.: raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione,
elaborazione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco,
comunicazione, cancellazione e distruzione dei dati.

U




re svolte con P sen

b) Le operazioni possono €ss€
automatizzati.
ol trattamento € svolto dal titolare e/o incaricall del

3. Conferimento dei dati

dati pcrso

Il conferimento dei
jvita di cui al punto 1.

svolgimento delle att

4. Rifiuto di conferimento dei dati.

el

I eventuale rifiuto da parte d conl
lgere le attivita di cut

comporta I’impossibilita di svo

5, Comunicazione dei dati.

ono venire a conoscenza deg
lita di cui al punto 1 degli orga
comunitaria, n

[ dati personali poss
comunicati per le fina
ai controlli previsti dalla normativa
soggetti cui la comunicazione sia nec

punto 1.

6. Diffusione dei dati.

I dati personali non sono

7. Trasferimento dei dati all’estero.

1 dati personali possono essere trasferiti verso Paesi

“all’Unione Europea nell’ambito delle finali

8. Diritti dell'interessato.

L’art. 7 T.U. conferisce all'intercssato I’esercizio d

titolare la conferma dell'esistenza 0 meno di propri d

forma intelligibile; I’interessalo ha diritto d
delle modalita del trattamento, della logica applicat
titolare e dei soggetti cui i dati possono esserc
I’aggiornamento, la rettificazione e I'integrazi
forma anonima o il blocco dei dati trattati in vio
per motivi legittimi, al trattamento dei dati.

9. Titolare del trattamento.

za I'ausilio di strumenti

nali comuni ¢ sensibil

’interessato di conferire d

essaria per il corretto ad

1 avere Co

comunicati; I’
one dei dati, la cancellazione, la trasformazione in

lazione della legge; il titolare ha il diritto di opporsi,

elettronici © comunque

trattamento.

i & strcttamente necessario ai fini dello

ati personali nel caso di cui al punto 3

al punto 1.

0SSONQ CSSEre

nazionali e regionali preposti
i quei

in generc, a tuttl
le finalita indicate nel

li incaricati del trattamento € P

nismi comunitari,
azionale e regionale €,
empimento del

et

dell’Unione Europea € verso Paesi terzi rispetto

ta di cui al punto 1.

i specifici diritti, tra cui quello di ottenere dal
ati personali e la loro messa a disposizione in
noscenza dell’origine dei dati, della finalitd ¢
a al trattamento, degli estremi identificativi del
interessato ha inoltre diritto di ottenere



Titolarc del trattamento ¢ “Gruppo di Azione Locale (G.A.L.) dell'’Alta Marca Trevigiana Societa
Consortile a Responsabilita Limitata riconosciuta con sede legale ¢ operativa in Via Roma. 4 - Villa
Brandolini 31053 Solighetto di Picve di Soligo TV ‘Tel. 0438/82084 Fax. 0438/1890241
www.galaltamarca.it e-mail segreteria@galaltamarca.it PEC galaltamarca@pec. it

Consenso ex art. 23 D.Lgs. 196/2003

Pienamente informato, ai sensi dell’Art. 13 D.Lgs. 196/2003. presto il consenso al trattamento dei
miei dati personali.

Data Firma

Farra di Soligo, 20 maggio 2022 ~thanyéla Deola




[.a sottoscritta EMANUELA DEOLA nata _rcsidcntc —

il: emanuela.deola@gmail.com

accetta

la nomina a componente del Consiglio di Amministrazione del GAL Alta Marca Trevigiana come
approvato dalla delibera dell’ Assemblea del GAL n. 3 del 19.05.2022.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 ¢ delle conseguenze previste
dall’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 in ordine alla responsabilita penale in caso di falsita in atti
e dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, sotto la propria
personale responsabilita,

b)

dichiara

di essere informato/a che i dati personali raccolti saranno trattati dai competenti Uffici, anche in
forma automatizzata ¢ che i dati sono oggetto di comunicazione e di diffusionc nei limiti
previsti dall’art. 19, commi 2 ¢ 3, del D.Lgs. n. 196/2003, e che gli interessati godono dei diritti
previsti dall’art. 7 del citato decreto;

di essere informato/a che i dati personali raccolti, il curriculum e per gli amministratori di
nomina pubblica i propri dati economici, patrimoniali e reddituali saranno pubblicati nella
sezione amministrazione trasparente del sito web dal GAL

dichiara inoltre:

di non versare nelle condizioni di ineleggibilita previste dall’art. 7 del D.Lgs. 31 dicembre 2012,
n. 235 o di ineleggibilita specifica all’incarico;

di non rientrare in una delle situazioni di inconferibilita o incompatibilita previste dal D.L.gs. 8
aprile 2013, n. 39

Allega altresi:

- curriculum vitae
- copia fotostatica non autenticata del documento d’identita in corso di validitd
- dichiarazione in materia di conflitto di interessi e informativa sulla privacy.

Data 20.05.2022

Firma

e


Marta
Evidenziato

Marta
Evidenziato

Marta
Evidenziato


