
 

         
 

                                    

 

 

           

 

 

       

 

SOTTOSEZIONE DECIMA: PARITA’ TRA UOMINI E DONNE 

 

La parità di genere in Italia si colloca attualmente al 14° posto tra i 27 paesi Ue, ottenendo un punteggio 

pari a 63,8 su 100 dall’indice sull’uguaglianza di genere1, calcolato dall’Istituto europeo per la parità di 

genere (EIGE - European Institute for Gender Equality.  

Una forte attenzione è sul posizionamento rispetto al mondo del lavoro che con 63,7 punti percentuali è 

tra i più bassi dell’intera compagine degli Stati membri.  

Il Gal dell'Alta Marca Trevigiana ha fatto in modo che le modalità di accesso ai finanziamenti siano state 

attuate garantendo la conformità alle normative sulle pari opportunità, secondo il dettato dell’art. 5 del 

DL n.36/2022 della Presidenza del Consiglio dei Ministri.  

L'Assemblea dei Soci del Gal dell'Alta Marca Trevigiana ha dato attuazione al rispetto della parità tra 

uomini e donne designando due componenti su cinque all'interno del Consiglio di Amministrazione del 

GAL, nelle figure della Sig.ra Gianmaria (Giamaica) Fraccaro e della Sig.ra Emanuela Deola, pertanto il 

40% dell'organo decisionale del Gal dell'Alta Marca Trevigiana è rappresentato da donne.  

Consigliera Regionale di Parità del Veneto 

Codice delle pari opportunità tra uomo e donna 

 

https://www.regione.veneto.it/web/consigliera-di-parita 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

GAL DELL’ALTA MARCA TREVIGIANA 

Villa Brandolini - Solighetto - Via Roma, 4 – 31053 Pieve di Soligo www.galaltamarca.it 
Tel. 0438/82084 E-mail: segreteria@galaltamarca.it Cod. fisc e p.iva 04212070264 
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